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ЗАЯВКА
на участие в смотре-конкурсе «Лучший специалист по охране
труда города Мегиона 2023 года»

	Ф.И.О. участника смотра-конкурса 
	

	Должность 
	

	Наименование организации
	

	Численность работающих
	

	Номинация, в которой участвует специалист по охране труда
	



С Положением о проведении Смотра-конкурса ознакомлены и согласны.
Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней конкурсных документах, гарантируем.
К конкурсной заявке прилагается «Таблица показателей условий городского конкурса «Лучший специалист по охране труда города Мегиона 2023 года».


Руководитель организации    _______________________         ________________________						          (подпись)                              (расшифровка подписи)

                                                                              М.П. 

«___» ___________________ 2023













ТАБЛИЦА ПОКАЗАТЕЛЕЙ
условий смотра-конкурса «Лучший специалист по охране труда
города Мегиона 2023 года»


	№     п/п
	Критерии оценки
	
Данные
за 2022 год
	Количество
баллов
(да – 1 балл,
нет – 0 баллов)

	1.
	Наличие нормативного документа, регламентирующего систему управления охраной труда в организации  
да (дата утверждения) / нет      
	
	

	2.
	Наличие плана работы специалиста по охране труда 
да (периодичность составления) / нет          
	
	

	3.
	Наличие постоянно действующей системы обучения по охране труда работников организации:

	3.1
	наличие в организации комиссии по проверке знаний вопросов охраны труда
	
	

	3.2
	обучение и проверка знаний требований охраны труда членов комиссии в аккредитованных учебных центрах 
да/нет
	
	

	3.3
	наличие программ обучения
да/нет
	
	

	3.4
	наличие протоколов проверки знаний требований охраны труда
да/нет
	
	

	4.
	Уровень обучения и проверки знаний требований охраны труда работниками в % от их общей численности:
	
	100 % - 1 балл
<100% - 0 баллов

	5.
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда, 
да/нет, в  том числе:
	
	

	6.
	Наличие  уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профсоюза или трудового коллектива,  да (чел.) / нет
	
	

	7.
	Наличие  в  организации  кабинета (уголка)  охраны труда,  да / нет 
	
	

	8.
	Наличие в организации стендов (плакатов) по охране труда, да / нет
	
	

	9.
	Обеспеченность сертифицированной специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, % от потребности на год   
	
	100 % - 1 балл
<100% - 0 баллов

	10.
	Наличие соглашения (программы, плана мероприятий) по улучшению условий и охраны труда, 
да (название документа/дата утверждения) / нет          
	
	

	11.
	Наличие раздела «Охрана труда» в коллективном договоре, да / нет
	
	

	12.
	Использование средств Фонда социального страхования на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда, да (руб.) / нет
	
	



	13.
	Проведение Дней охраны труда в организации (семинаров, круглых столов, выставок), 
проводились (количество) /не проводились
	
	


	14.
	Уровень выполнения предписаний Государственной инспекции труда в организации,  %  
	 
	до 90% – 0 баллов;
свыше 91% – 0,5 балла;
100% или не
выдавалось -
1 балл
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