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[bookmark: _GoBack]Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы
образования и молодежной политики городского округа город
Мегион на 2019-2025 годы»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», в целях совершенствования программно-целевого метода планирования, руководствуясь постановлением администрации города от 19.10.2018 №2207 «О модельной муниципальной программе, порядке разработки и утверждения муниципальных программ городского округа город Мегион», распоряжением администрации города от 01.08.2018 №240 «О перечне муниципальных программ городского округа город Мегион» (с изменениями)
1.Утвердить муниципальную программу городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городской округ город Мегион на 2019-2025 годы».
2.Управлению информационной политики администрации города опубликовать постановление в газете «Мегионские новости» и разместить на официальном сайте администрации города в сети «Интернет».
3.Призать утратившими силу постановления администрации города:
от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 15.02.2016 №320 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 14.04.2016 №769 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 03.06.2016 №1335 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 14.07.2016 №1749 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 12.01.2017 №57 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 30.01.2017 №211 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 23.06.2017 №1215 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 03.08.2017 №1466 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 27.12.2017 №2716 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 26.01.2018 №199 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 23.03.2018 №557 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 08.05.2018 №905 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов»;
от 30.08.2018 №1815 «О внесении изменений в постановление администрации города от 07.11.2013 №2563 «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2014 год и период 2015-2020 годов».
4.Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2019.
5.Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города по социальной политике.
Глава города О.А.Дейнека




Приложение 
к постановлению администрации города
от 19.12.2018 № 2738


Паспорт
муниципальной программы «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2019-2025 годы».
 

	Наименование 
муниципальной программы
	«Развитие системы образования и молодёжной политики городского округа город Мегион на 2019-2025 годы»

	
Дата утверждения муниципальной программы
	Постановление администрации города от «___»_____2018 №_____ «Об утверждении муниципальной программы городского округа город Мегион «Развитие системы образования и молодёжной политики городского округа город Мегион на 2019-2025 годы»

	Координатор муниципальной программы
	Департамент образования и молодежной политики администрации города Мегиона

	Исполнители муниципальной программы
	Департамент образования и молодежной политики администрации города Мегиона
Муниципальные общеобразовательные организации
Муниципальные дошкольные образовательные организации
Муниципальные учреждения молодежной политики
Общество с ограниченной ответственностью «Планета»
Муниципальное казенное учреждение                               «Капитальное строительство»
Муниципальное казенное учреждение                               «Служба обеспечения»
Муниципальное казенное учреждение «Центр развития образования»
Учреждения подведомственные отделу культуры администрации города Мегиона 
Учреждения подведомственные отделу физической культуры и спорта
СОНКО

	Цели муниципальной программы
	1.Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя города.
2.Обеспечение эффективного, устойчивого развития системы городского образования и молодежной политики.
3.Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя автономного округа
4. Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций


	Задачи муниципальной программы 
	1.Модернизация системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей; Развитие вариативности воспитательных систем и технологий, нацеленных на формирование индивидуальной траектории развития личности ребенка с учетом его потребностей, интересов и способностей, в том числе поддержка проектов, направленных на повышение роли школы в воспитании детей и молодежи.
2.Обеспечение безопасности и комфортных условий образовательного процесса», «Приобретение объектов капитального строительства в области образования.
3.Развитие вариативности воспитательных систем и технологий, нацеленных на формирование индивидуальной траектории развития личности ребенка с учетом его потребностей, интересов и способностей, в том числе государственная поддержка проектов, направленных на повышение роли школы в воспитании детей и молодежи.
4.Модернизация системы дополнительного образования детей.

	Подпрограммы или основные мероприятия

	Подпрограмма I «Развитие системы дошкольного и общего образования»;
Подпрограмма II «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий муниципальных образовательных организаций городского округа город Мегион»;
Подпрограмма III «Развитие молодежного движения, организация отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи»; 
Подпрограмма IV «Создание условий для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей».

	Наименование портфеля проектов, проекта, направленных в том числе на реализацию национальных проектов (программ) Российской Федерации
	Национальный проект «Образование»

	Целевые показатели
муниципальной программы
	1.Достижение показателя обеспеченности местами в дошкольных образовательных организациях 100% для детей в возрасте до 3 лет к 2021 году.
2. Увеличение доли детей в возрасте 1-6 лет. получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет до 100%.
3.Увеличение доли муниципальных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных образовательных организаций с 91,1% до 100%.
4.Уменьшение доли образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций до 5,6 %.
5.Сохранение доли обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) - ежегодно не менее 60%.
6.Сохранение доли педагогического персонала образовательных организаций, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, от общей численности занятого в муниципальных образовательных организациях - ежегодно не менее 20%.
7.Сохранение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций не более 0,3 %.
8.Увеличение доли компьютерного оборудования, оснащенного современным лицензионным программным обеспечением, в том числе комплексное использование современных информационных и педагогических технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство в образовательных организациях до 65 %.
9. Увеличение доли участвующих в мероприятиях гражданско-патриотической, творческой, добровольческой, трудовой и спортивной направленности в общем количестве детей и молодёжи от 6 до 30 лет до 38,5 %.
10. Увеличение доли детей, трудоустроенных на временные работы от общего числа детей в возрасте от 14 до 18 лет до 21,4 %.
11. Увеличение доли детей и молодежи, вовлеченных в деятельность объединений, в т.ч. волонтерских и добровольческих до 19,4 %.
12. Сохранение доли детей, получивших путевки в оздоровительные, профильные лагеря (лагеря с дневным пребыванием, выездной отдых) их общего числа детей в возрасте от 6 до 17 лет не менее 61,5 %.
13. Увеличение охвата детей малозатратными формами отдыха (площадки временного пребывания) до 13,6 тыс.чел.
14.  Увеличение детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченные программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет) до 80 %.
15. Увеличение доли негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере образования до 10 %. 

	Сроки реализации муниципальной программы

	2019 - 2025 годы 

	Параметры финансового обеспечения муниципальной программы 
	Общий объём финансирования Программы осуществляется за счёт средств бюджета городского округа город Мегион, бюджета автономного округа, привлечённых средств.
Всего на 2019-2025 годы -15 758 777,1 тыс. руб., в том числе:
из бюджета городского округа город Мегион –         3 346 274,9 руб.
из бюджета автономного округа – 12 412 502,2 тыс. руб.
В том числе по годам:
2019 год – 2 292 318,2 тыс. рублей, из них:
из бюджета городского округа город Мегион –    530 687,8 тыс. руб.
из бюджета автономного округа – 1 761 630,4 тыс. руб.;
из федерального бюджета– 0,00 тыс. руб.
2020 год – 2 240 913,9 тыс. рублей, из них:
из бюджета городского округа город Мегион –    465 768,6 тыс. руб.,
из бюджета автономного округа – 1 775 145,3 тыс. руб.
2021 год – 2 245 109,0 тыс. рублей, из них:
из бюджета городского округа город Мегион –      469 963,7 тыс. руб.,
из бюджета автономного округа – 1 775 145,3 тыс. руб.
2022 год – 2 245 109,0 тыс. рублей, 
2023 год – 2 245 109,0 тыс. рублей,
2024 год – 2 245 109,0 тыс. рублей,
2025 год – 2 245 109,0 тыс. рублей.
Объёмы финансирования Программы за счёт средств бюджета городского округа город Мегион могут ежегодно корректироваться в соответствии с финансовыми возможностями

	Параметры финансового обеспечения портфеля проектов, проекта, направленных в том числе на реализацию национальных
проектов (программ) Российской Федерации, реализуемых в составе муниципальной программы
	Объём финансирования:
2019 год – 0,00 тыс. рублей, 
2020 год – 0,00 тыс. рублей,
2021 год – 0,00 тыс. рублей,
2022 год – 0,00 тыс. рублей.
2023 год – 0,00 тыс. рублей,
2024 год – 0,00 тыс. рублей,
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
























Раздел I. О стимулировании инвестиционной и инновационной деятельности, развитие конкуренции и негосударственного сектора экономики

1.1. Формирование благоприятной деловой среды.
Одним из факторов, оказывающих воздействие на динамику социально-экономического развития городского округа город Мегион, является улучшение инвестиционного климата и развитие негосударственного сектора экономики.
Основной целью мероприятий на рынке услуг дошкольного образования является развитие сектора частных организаций.
В целях повышения конкуренции на рынке услуг дошкольного образования в муниципальной программе выделены следующие мероприятия:
реализация финансово-экономической модели «Сертификат дошкольника».
С целью обеспечения доступа негосударственного сектора к бюджетному финансированию внедрена Система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (Сертификат дополнительного образования). С 2018 года услуги дополнительного образования, финансируемые за счет средств местного бюджета, оказываются на основе сертификата дополнительного образования.
Социально ориентированные некоммерческие организации, осуществляющие деятельность в социальной сфере, имеют возможность принимать участие в реализации следующих мероприятий муниципальной программы:
присмотр и уход;
реализация дополнительных общеразвивающих программ;
организация отдыха детей и молодежи;
организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности.
Социально ориентированные некоммерческие организации, обладающие статусом некоммерческой организации исполнителя общественно полезных услуг, имеют право на приоритетное получение мер поддержки. Финансовая поддержка в виде субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям.
1.2. Инвестиционные проекты.
Целевой установкой муниципальной программы является доступность и качество образования за счет повышения его инвестиционной привлекательности. 
Основные инвестиционные приоритеты развития сферы образования связаны с реализацией проектов строительства и реконструкции объектов образования. (Таблица 6)
Так, начиная с 2017 года, реализуется Комплекс мероприятий, направленных на создание новых мест в общеобразовательных организациях. Комплекс мероприятий предусматривает создание объектов на условиях государственно-частного партнерства и концессионных соглашений.
Приобретение, создание, реконструкция объектов недвижимого имущества, предназначенных для размещения:
образовательных организаций, подведомственных департаменту образования и молодежной политики администрации города, осуществляется на условиях государственно-частного партнерства, концессионных соглашений.
В результате реализации данного Комплекса мероприятий к 2025 году обучающиеся в общеобразовательных организациях перейдут на обучение в одну смену.
1.3. Развитие конкуренции.
Основным инструментом для формирования и реализации конкурентной политики в городском округе город Мегион с 2015 года стал стандарт развития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 5 сентября 2015 года № 1738-р «Об утверждении стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации».
Планом мероприятий «дорожной картой» по содействию развитию конкуренции в городском округе город Мегион (постановление администрации города Мегиона от 04.08.2017 №1486 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции в городском округе город Мегион» (с изменениями от 26.07.2018) определены приоритетные и социально значимые рынки товаров и услуг в городском округе город Мегион:
рынок услуг дошкольного образования;
рынок услуг дополнительного образования детей.
С целью развития конкурентной среды разработаны и внедрены новые финансово-экономические механизмы, обеспечивающие негосударственным организациям доступ к бюджетному финансированию («Сертификат дошкольного образования», «Сертификат дополнительного образования детей»), осуществляется организационно-методическая и консультационная помощь субъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям.

Раздел II. Механизм реализации муниципальной программы

2.1. Муниципальная программа формируется в соответствии с государственной политикой с учетом результатов социологических исследований в сфере образования, общественного обсуждения, инициативного бюджетирования и реализуется в течение 2019 – 2025 годов.
2.2. Муниципальная программа реализуется совместными усилиями координатора муниципальной программы, исполнителей, образовательными организациями и организациями, подведомственными департаменту образования и молодежной политики администрации города. Координатор муниципальной программы осуществляет текущее управление реализацией муниципальной программы, обладает правом вносить предложения об изменении объемов финансовых средств, направляемых на решение отдельных задач муниципальной программы.
Должностные лица департамента образования и молодежной политики администрации города, ответственные за исполнение муниципальной программы, несут ответственность, в том числе за:
достижение показателей, предусмотренных соглашениями о предоставлении субсидий из бюджета автономного округа;
достижение целевых показателей муниципальной программы, а также конечных результатов ее реализации;
своевременную и качественную реализацию муниципальной программы.
2.3. Механизм реализации муниципальной программы предполагает:
разработку и принятие нормативных правовых актов, необходимых для ее выполнения;
обеспечение управления, эффективного использования средств, выделенных на реализацию муниципальной программы;
формирование перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и плановый период с уточнением затрат по программным мероприятиям в соответствии с мониторингом фактически достигнутых целевых показателей;
информирование общественности о ходе и результатах ее реализации, в том числе о механизмах реализации отдельных программных мероприятий;
предоставление отчетов о реализации муниципальной программы.
Исполнители муниципальной программы несут ответственность за эффективное и целевое использование средств и с целью координации действий до 1 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют координатору муниципальной программы отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы по установленной форме.
Подведомственные организации ежеквартально, в срок не позднее последнего числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют ответственному исполнителю муниципальной программы отчет по использованию средств субсидий, выделенных из бюджета в соответствии с муниципальной программой.
2.4. Реализация муниципальной программы осуществляется путем:
заключения заказчиками контрактов на приобретение товаров (оказание услуг, выполнение работ) для нужд в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
выполнения полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения путем исполнения предоставленных межбюджетных трансфертов в форме субсидий на софинансирование расходных обязательств;
 выполнения мероприятий в соответствии с законами автономного округа и постановлениями Правительства автономного округа на предоставленные субвенции местным бюджетам из бюджета автономного округа;
предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям в установленном порядке постановлениями от 11.05.2017 №879 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на финансовое обеспечение частным организациям, расположенным на территории городского округа город Мегион на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми» (с изменениями),от 11.05.2017 №878 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии на возмещение затрат частным дошкольным образовательным организациям на территории городского округа город Мегион и рассмотрения документов о предоставлении субсидии» (с изменениями);
заключения соглашений (договоров) с организациями, учреждениями, общественными объединениями о взаимодействии в целях совместной реализации муниципальной программы;
предоставления субсидий по итогам конкурсного отбора, проводимых департаментом образования и молодежной политики администрации города.
Мероприятия муниципальной программы могут реализовываться на конкурсной основе путем выполнения проектов образовательными, молодежными и иными организациями, учреждениями. Конкурсы проводятся на основании положений, утверждаемых департаментом образования и молодежной политики администрации города, конкурсы на получение грантов и субсидий, порядок предоставления которых утверждает глава города, администрация города.
При заключении соглашений (договоров) с государственными органами исполнительной власти автономного округа о предоставлении субсидии в целях софинансирования расходных обязательств муниципального образования, связанных с обеспечением реализации мероприятий муниципальной программы, департамент образования и молодежной политики планирует средства на исполнение поручений Президента Российской Федерации. При формировании бюджета на очередной финансовый период учитываются мероприятия муниципальной программы, предполагающие софинансирование за счет средств бюджета автономного округа, предоставляемых в форме субсидий местным бюджетам на исполнение поручений Президента Российской Федерации, мероприятий государственной программы.
2.5. Реализация мероприятий по строительству (реконструкции) объектов капитального строительства муниципальной собственности за счет средств бюджета автономного округа осуществляется по Адресной инвестиционной программе автономного округа.
2.6. Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется с учетом повышения прозрачности и открытости деятельности, устранения административных барьеров, снижения излишней бюрократической нагрузки на педагогических работников, разработки автоматизированных информационных систем, позволяющих снизить количество запрашиваемой информации, формирования на базе действующих образовательных организаций.
2.7. Оценка хода исполнения программных мероприятий основана на мониторинге ожидаемых результатов. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации, по результатам опроса участников образовательных отношений в муниципальную программу могут быть внесены корректировки, связанные с оптимизацией этих мероприятий.
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Таблица 1
Целевые показатели муниципальной программы 
	Номер показателя
	Наименование целевого показателя
	Базовый показатель на начало реализации муниципальной программы
	Значения показателя по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания действия муниципальной программы

	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	

	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Доля детей в возрасте до 3 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации в общей численности детей в возрасте до 3 лет (%)
	32,8
	25
	25
	25
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Доля детей в возрасте 1 -6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет (%)
	
67,2
	
75
	
75
	
75
	
100
	
100
	
100
	
100
	


100


	3
	Доля муниципальных образовательных организаций,  соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных образовательных организаций (%)
	99,1
	99,1
	99,1
	99,1
	99,1
	99,5
	99,9
	100,0
	100,0

	4
	Доля образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций (%)
	
8,4
	
7,8
	
7,5
	
7,1
	
6,8
	
6,5
	
6,2
	
5,9
	
5,6

	5
	Доля обучающихся 5 - 11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) (%)

	60
	
60
	
60
	
60
	
60
	
60
	

60
	
60
	

60

	6
	Доля педагогического персонала образовательных организаций, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, от общей численности занятого в муниципальных образовательных организациях - ежегодно не менее 20%
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	



20

	7
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	

0,3

	8
	Доля компьютерного оборудования, оснащенного современным лицензионным программным  обеспечением, в том числе комплексное использование современных информационных и педагогических технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство в образовательных организациях
	60
	60
	63
	64
	64
	65
	65
	65
	

65

	9
	Доля, участвующих в мероприятиях гражданско- патриотической, творческой, добровольческой, трудовой и спортивной направленности в общем количестве детей и молодёжи от 6 до 30 лет (%)
	35
	35,5
	36
	36,5
	37
	37,5
	38
	38,5
	38,5

	10
	Доля детей, трудоустроенных на временные работы от общего числа детей в возрасте от 14 до 18 лет (%)
	20
	20,2
	20,4
	20,6
	20,8
	21
	21,2
	21,4
	21,4

	11
	Доля детей и молодёжи, вовлеченных в деятельность  объединений, в т.ч. волонтерских и добровольческих (накопительным итогом) (%)
	18
	18,2
	18,4
	18,6
	18,8
	19
	19,2
	19,4
	19,4

	12
	Охват детей получивших путевки в оздоровительные, профильные лагеря (лагеря с дневным пребыванием, выездной отдых) их общего числа детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно) (%)
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5

	13
	Охват малозатратными формами отдыха (площадки временного пребывания) (численность)
	12900
	13000
	13100
	13200
	13300
	13400
	13500
	13600
	13600

	14
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет) (%)
	45
	50
	70
	75
	76
	78
	80
	80
	80














Таблица 2
Перечень основных мероприятий муниципальной программы
	Номер основного мероприятия
	Основное мероприятие муниципальной программы (связь с целевыми показателями муниципальной программы)


	Ответственный исполнитель/
соисполнитель
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного и общего образования»


	1.1
	Обеспечение функций органов местного самоуправления (управление) и обеспечения деятельности департамента образования и молодежной политики администрации города
 (показатели №1,2,3,4,5,7)
	ДО и МП;
МКУ «СО»
	всего
	224 974,4
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	224 974,4
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2
	32 139,2

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	
Развитие системы дошкольного и общего образования
(Показатели № 1,2,3,4,7,)
	
ДО и МП;
МДОУ;
МОУ
	всего
	13 834 521,4
	1 964 776,0
	1 978 290,9
	1 978 290,9
	1 978 290,9
	1 978 290,9
	1 978 290,9
	1 978 290,9

	
	
	
	бюджет автономного округа
	11 488 301,3
	1 629 601,7
	1 643 116,6
	1 643 116,6
	1 643 116,6
	1 643 116,6
	1 643 116,6
	1 643 116,6

	
	
	
	местный бюджет
	2 346 220,1
	335 174,3
	335 174,3
	335 174,3
	335 174,3
	335 174,3
	335 174,3
	335 174,3

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3
	Финансовое обеспечение на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования 
(Показатель №.1,2)
	ДО и МП;
МОУ
	всего
	272 643,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0

	
	
	
	бюджет автономного округа
	272 643,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0
	38 949,0

	
	
	
	местный бюджет

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4
	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам
(Показатель №2)
	ДО и МП; ООО «Планета»
	всего
	63 764,4
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2

	
	
	
	бюджет автономного округа
	63 764,4
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2

	
	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.5
	Развитие системы, методического и информационного сопровождения традиционных, 
муниципальных и региональных мероприятий дошкольного и общего образования (показатели №1,2,5,6,7,8)

	ДО и МП;
МДОУ;
МОУ
МКУ «ЦРО»
	всего
	23 300,0
	3 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	23 300,0
	3 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0
	2 900,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.6
	Развитие и 
организационное обеспечение деятельности (оказание услуг в муниципальных организациях (показатели 6,8,11,14)
	ДО и МП;
МКУ «ЦРО»
	всего

	63 810,6
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	63 810,6
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8
	9 115,8

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.7
	Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации питания в муниципальных 
образовательных организациях
	ДО и МП;
МОУ;
	Всего
	596 212,3
	99 832,8
	79 234,0
	83 429,1
	83 429,1
	83 429,1
	83 429,1
	83 429,1

	
	
	
	бюджет автономного округа
	444 004,4
	63 429,2
	63 429,2
	63 429,2
	63 429,2
	63 429,2
	63 429,2
	63 429,2

	
	
	
	местный бюджет
	152 207,9
	36 403,6
	15 804,8
	19 999,9
	19 999,9
	19 999,9
	19 999,9
	19 999,9

	
	
	
	иные источники финансирования

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	

Итого по подпрограмме I











	
	всего
	15 077 226,1
	2 157 822,0
	2 149 798,1
	2 153 933,2
	2 153 933,2
	2 153 933,2
	2 153 933,2
	2 153 933,2

	
	
	бюджет автономного округа

	12 268 713,1
	1 741 089,1
	1 754 604,0
	1 754 604,0
	1 754 604,0
	1 754 604,0
	1 754 604,0
	1 754 604,0

	
	
	местный бюджет

	2 808 513,0
	416 732,9
	395 134,1
	399 329,2
	399 329,2
	399 329,2
	399 329,2
	399 329,2

	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2 «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий муниципальных образовательных организаций городского округа город Мегион»


	2.1
	Обеспечение 
комплексной безопасности образовательных организаций и организаций молодежной политики (показатели №3,4)
	

ДО и МП;
МОУ;
МДОУ;
ММАУ;
«СТАРТ»
МКУ «КС»
	
всего

	
21 800,0
	
15 800,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет

	
21 800,0
	
15 800,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.2.
	Приобретение объектов недвижимого имущества для размещения дошкольных и (или) общеобразовательных организаций (показатель №3)
	ДО и МП; 
ДМС;
МКУ «КС»


	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Итого по подпрограмме II
	
	всего
	
21 800,0
	
15 800,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0

	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	
21 800,0
	
15 800,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0
	
1 000,0

	
	
	иные источники финансирования

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3 «Развитие молодежного движения, организация отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи»

	3.1
	Организация отдыха и оздоровления детей и молодежи (показатель № 12,13)

	ДО и МП, ММАУ «Старт».
	всего
	200 360,8
	29 498,2
	28 477,1
	28 477,1
	28 477,1
	28 477,1
	28 477,1
	28 958,9

	
	
	
	бюджет автономного округа
	143 789,1
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3

	
	
	
	местный бюджет
	56 571,7
	8 956,9
	7 935,8
	7 935,8
	7 935,8
	7 935,8
	7 935,8
	7 935,8

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.2
	Обеспечение развития молодежной политики и патриотического воспитания граждан (показатели №9,11,12,13) 

	ДО и МП, ММАУ «Старт».
	всего
	392 380,9
	56 268,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	местный бюджет
	392 380,9
	56 268,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7
	56 018,7

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3
	
Организация мероприятий, творческой, добровольческой, трудовой, спортивной, гражданско- патриотической и профилактической направленности для детей и молодёжи (показатели №9,10,11)

	ДО и МП, ММАУ «Старт».
	всего
	41 760,0
	7 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	41 760,0
	7 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0
	5 680,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
Итого по подпрограмме III
	
	всего
	634 501,7
	93 446,9
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8

	
	
	бюджет автономного округа
	143 789,1
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3

	
	
	местный бюджет
	490 712,6
	72 905,6
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
Подпрограмма 4 «Создание условий для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей»

	4.1
	Финансирование сертификатов персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
(показатель №14)
	
                    ММАУ;
«СТАРТ»

	всего
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	местный бюджет
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	


Итого по подпрограмме IV
	
	всего
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3

	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3
	25 249,3

	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по программе «Развитие системы образования и молодежной политики городского округа город Мегион на 2019 - 2025 годы»

	
	всего
	15 758 777,1
	2 292 318,2
	2 240 913,9
	2 240 913,9
	2 240 913,9
	2 240 913,9
	2 240 913,9
	2 240 913,9

	
	
	бюджет автономного округа
	12 412 502,2
	1 761 630,4
	1 775 145,3
	1 775 145,3
	1 775 145,3
	1 775 145,3
	1 775 145,3
	1 775 145,3

	
	
	местный бюджет
	3 346 274,9
	530 687,8
	465 768,6
	469 963,7
	469 963,7
	469 963,7
	469 963,7
	469 963,7

	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	В том числе по проектам, портфелям проектов автономного округа (в том числе направленные на реализацию национальных и федеральных проектов Российской Федерации)

	


	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Департамент образования и молодежной политики 
	
	всего
	325 770,8
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6

	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	325 770,8
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6
	46 538,6

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Организации дошкольного образования
	
	всего
	6 314 166,0
	902 023,7
	902 023,7
	902 023,7
	902 023,7
	902 023,7
	902 023,7
	902 023,7

	
	
	бюджет автономного округа
	5 207 267,7
	743 895,3
	743 895,3
	743 895,3
	743 895,3
	743 895,3
	743 895,3
	743 895,3

	
	
	местный бюджет
	1 106 898,3
	158 128,3
	158 128,3
	158 128,3
	158 128,3
	158 128,3
	158 128,3
	158 128,3

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Общеобразовательные организации
	
	всего
	8 268 470,9
	1 181 210,1
	1 181 210,1
	1 181 210,1
	1 181 210,1
	1 181 210,1
	1 181 210,1
	1 181 210,1

	
	
	бюджет автономного округа
	6 997 681,0
	999 668,7
	999 668,7
	999 668,7
	999 668,7
	999 668,7
	999 668,7
	999 668,7

	
	
	местный бюджет
	1 270 789,9
	181 541,4
	181 541,4
	181 541,4
	181 541,4
	181 541,4
	181 541,4
	181 541,4

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	МКУ «Служба обеспечения»
	
	всего
	8 636,6
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8

	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	8 636,6
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8
	1 233,8

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	МКУ «Центр развития образования»
	
	всего
	63 830,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6

	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	63 830,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6
	9 118,6

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ООО «Планета»
	
	всего
	63 764,4
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2

	
	
	бюджет автономного округа
	63 764,4
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2
	9 109,2

	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	МКУ «Капитальное строительство»
	
	всего
	35 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0

	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	35 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ММАУ «Старт»

	
	всего
	634 501,7
	93 446,9
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8
	90 175,8

	
	
	бюджет автономного округа
	143 789,1
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3
	20 541,3

	
	
	местный бюджет
	490 712,6
	72 905,6
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5
	69 634,5

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	МАУ «Комбинат по обслуживанию учреждений социальной сферы»

	
	всего
	44 825,9
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7

	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	44 825,9
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7
	6 403,7

	
	
	иные источники финансирования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00











Таблица 3

Портфели проектов и проекты, направленные
в том числе на реализацию национальных и федеральных 
проектов Российской Федерации

	№ п/п
	Наименование портфеля проектов, проекта
	Наименование проекта или мероприятия
	Номер основного мероприятия
	Цели
	Срок реализации
	Источники финансирования
	
Параметры финансового обеспечения, тыс. рублей


	
	
	
	
	
	
	
	всего
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Портфели проектов, основанные на национальных и федеральных проектах Российской Федерации

	1.1.
	Национальный проект «Образование»
	Федеральный проект 2 «Успех каждого ребенка»
	4.1
	 Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций
	2019-2025
	всего 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	
	Муниципальное составляющее приоритетного регионального проекта «Создание региональной системы региональной системы дополнительного образования детей» Мероприятие: 
«Финансирование сертификатов персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» (показатель № 14)


	4.1
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся

	2019-2025
	всего 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.
	
	Итого по портфелю проектов
	всего 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0




















Таблица 4

Характеристика основных мероприятий муниципальной программы, их связь с целевыми показателями 

	№ п/п
	Основные мероприятия
	Наименование целевого показателя

	
	Наименование
	Содержание (направления расходов)
	Номер приложения к муниципальной программе, реквизиты нормативного правового акта, наименование портфеля проектов (проекта)
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Цель: Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя


	Задача: Модернизация систем дошкольного, общего и дополнительного образования детей; Развитие вариативности воспитательных систем и технологий, нацеленных на формирование индивидуальной траектории развития личности ребенка с учетом его потребностей, интересов и способностей, в том числе поддержка проектов, направленных на повышение роли школы в воспитании детей и молодежи


	Подпрограмма 1. «Развитие системы дошкольного и общего образования»



	1.1
	Обеспечение функций органов местного самоуправления (управление) и обеспечения деятельности департамента образования и молодежной политики
 
	Обеспечение функции и деятельности департамента образования и молодёжной политики в части реализации полномочий и нормативно-правовому регулированию в сфере образования и молодежной политики и обеспечение контроля и координации в сфере образования и молодёжной политики


	Пункты 1.11.  Положения о департаменте образования и молодежной политики администрации города Мегиона (Решение Думы города Мегиона от 22 .06.2018 №283)
	Показатель 1. Доля детей в возрасте до 3 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения в общей численности детей в возрасте до 3 лет.
Характеризует доступность дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет в городском округе город Мегион.
Рассчитывается по формуле:

Ддну=(Чдну*100) / Чд
где:
Ддну – доля детей в возрасте до 3 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации в общей численности детей в возрасте до 3 лет.
Чд – общая численность детей в возрасте до 3 лет
Чдну – численность детей в возрасте до 3 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации
Показатель 2. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет.
Характеризует показатель обеспеченностью населения местами в дошкольных образовательных учреждениях (доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, обеспеченными местами в дошкольных учреждениях).
Определяется из расчета количества мест в дошкольных организациях, и актуального спроса в местах в дошкольные организации
Рассчитывается по формуле:

Ддоу=(Чддоу*100) / Чд
 где:
Ддоу – доля детей в возрасте 1-6 лет получающих дошкольную образовательную услугу.
Чд – общая численность детей в возрасте от 1 до 6 лет
Чддоу – численность детей в возрасте 1-6 лет получающих дошкольную образовательную услугу;
Показатель 3 Доля муниципальных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения в общем количестве муниципальных образовательных организаций рассчитывается по формуле.
 Характеризует степень оснащенности системы общего образования учебным оборудованием в соответствии с современными требованиями.
Рассчитывается по формуле:

ЧОоуосо / ЧОоу * 100%, 
где:
ЧОоуосо - численность муниципальных образовательных организаций подведомственных департаменту образования и молодёжной политики, соответствующих современным требованиям обучения
ЧОоу – общая численность образовательных организаций подведомственных департаменту образования и молодёжной политики, (периодическая отчетность, форма № ОО-1)
Показатель 4 Доля образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций (%) Характеризует состояние зданий системы общего образования.
Рассчитывается по формуле:

ЧОоа,к / ЧОо * 100%, 
где:
ЧОоа,к - численность муниципальных образовательных организаций подведомственных департаменту образования и молодёжной политики, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта (периодическая отчетность, форма № ОО-2);
ЧОо - численность образовательных организаций муниципальных образовательных организаций подведомственных департаменту образования и молодёжной политики (периодическая отчетность, форма № ОО-2)
Показатель 5. Доля обучающихся 5 - 11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) (%)
Характеризует показатель численность обучающихся 5-11 классов общеобразовательных учреждений, участвовавших в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников, и общей численности контингента обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций.
Определяется из расчета отношением численности обучающихся 5-11 классов общеобразовательных учреждений, участвовавших в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников, к общей численности контингента обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций.
Рассчитывается по формуле:

Dyo = Hyo / Ohy * 100%, 
где:
Dyo- Доля обучающихся 5 - 11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся);
Hyo - численности обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций, участвовавших в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников;
Ohy - численности контингента обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций 
Показатель 7. Сохранение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений.
Период достижения результатов: ежегодный, без нарастающих итогов.
Характеризует показатель отношение численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем общем образовании, к общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций. 
Рассчитывается по формуле:

П= В1 - В2   Х 100%, где:
              В1 
В1 – численность обучающихся и экстернов, допущенных к государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования по классам очного обучения, очно-заочного обучения, заочного обучения и аттестации экстернов;
В2- численность обучающихся и экстернов, допущенных к государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования по классам очного обучения, очно-заочного обучения, заочного обучения и аттестации экстернов, получившие аттестат о среднем общем образовании
Единица измерения - процент.


	1.2
	Развитие системы дошкольного и общего образования

	Развитие и организационное обеспечение деятельности (оказание услуг) общеобразовательных организаций 
Финансовое обеспечение муниципального задания  
 
	Пункт 3 Статья 8 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
	Показатели 1,2,3,4,7
:

	1.3
	Финансовое обеспечение на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования 

	Назначение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях , реализующих образовательную программу дошкольного образования (далее компенсация), сроки обращения за компенсацией, а также регулирует деятельность по назначении и выплате компенсации 
	Закон автономного округа от 21.02.2007 № 2-оз «О компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательной программы дошкольного образования»; Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 21.02.2007 №35-п « О Порядке обращения о компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования, и ее выплаты» (с изменениями от 03.03.2017 №80-п), Приказ департамента социальной политики от 14.09.2016 №335-О «Об утверждении Порядка обращения за компенсацией части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях города Мегиона, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»
	Показатели 1,2


	1.4
	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам

	Предоставление субсидии частным дошкольным образовательным организациям, осуществляющим деятельность на территории городского округа город Мегион на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда педагогических работников.
	Постановлению администрации города Мегиона от 11.05. 2017 года № 878 «Об утверждении порядка предоставления субсидий на возмещение затрат частным дошкольным образовательным организациям на территории городского округа город Мегион, и рассмотрения документов о предоставлении субсидии»
 (с изменениями)
Постановлению администрации города от 11.05.2017 №879 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на финансовое обеспечение частным организациям, расположенным на территории городского округа город Мегиона создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми» (с изменениями)

	Показатель 2. 


	1.5
	Развитие системы, методического и информационного сопровождения традиционных, муниципальных и региональных мероприятий дошкольного и общего образования

	Финансовое обеспечение, методическое и информационное сопровождение традиционных мероприятий по предоставлению возможности для развития интеллектуального потенциала одаренных и талантливых детей, обеспечение их адресной поддержкой. Организация системы исследовательской работы учащихся, конкурсов, предметных олимпиад, Всероссийской олимпиады школьников, участие в Научной сессии старшеклассников Югры, поддержка талантливой молодежи – премирование победителей и призеров
	Порядок проведения всероссийской олимпиады школьников, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.11.2013 №1252.

	Показатели 5. 
 

	
	
	Повышение профессионального уровня педагогических и управленческих кадров (Организация и проведение стратегической сессии для педагогов, участие в конференциях, семинарах, мастер-классах, конкурсах (командировочные расходы, оргвзносы, оплата обучения)) 
Финансовое обеспечение, методическое и информационное сопровождение традиционных региональных и муниципальных мероприятий по выявлению и поддержке лидеров в сфере образования среди педагогических работников: конкурсы профессионального мастерства педагогов, конкурсы лучших образовательных организаций.
Организация и проведение педагогических семинаров, стратегических сессий для педагогов
	Приказ До и МП №859 от 25.05.2017 «О приоритетных направлениях повышения квалификации педагогических работников ХМАО – Югры»
	Показатель 6. Доля педагогического персонала образовательных организаций, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, от общей численности занятого в муниципальных образовательных организациях - ежегодно не менее 20%.
Период достижения результатов: ежегодный, без нарастающих итогов.
Характеризует показатель качественный состав административно-управленческого и педагогического персонала.
Определяется из расчета отношением численности административно-управленческого и педагогического персонала общеобразовательных учреждений, прошедших подготовку или повышение квалификации, к общей численности педагогического персонала общеобразовательных организаций.
Рассчитывается по формуле:
Dap = Ypk / Ohp * 100%, где:
Dap- доля административно-управленческого персонала (руководители), педагогических работников образовательных организаций, прошедших целевую подготовку или повышение квалификации;
Ypk - численности административно-управленческого и педагогического персонала общеобразовательных учреждений, прошедших подготовку или повышение квалификации;
Ohp - общая численность педагогического персонала общеобразовательных организаций

	
	
	Предоставление возможности для развития творческого потенциала одаренных и талантливых детей. Организация мероприятий исследовательской направленности для обучающихся в культурном и гражданско-патриотическом воспитании.
Проведение мероприятий по совершенствованию воспитательной работы (в том числе конкурсной направленности с обучающимися), формирование уважительного отношения к гражданам старшего поколения, мероприятий исследовательской направленности для обучающихся в культурном и гражданско-патриотическом воспитании.
	Комплекс мер по реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов на 2015-2020 годы (утв. Правительством РФ 27.05.2015 №3274п-П8)
Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (утв. Президентом РФ 03.04.2012 №Пр-827

	Показатель 5

	
	
	Создание материально-технических условий для проведения государственной итоговой аттестации выпускников

	Приказ Минобрнауки России от 26.12.2013 №1400 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования»
Письмо Рособрнадзора от 25.12.15 № 01-311/10-01
	Показатель 7. 


	
	
	Сохранение и укрепление здоровья детей и подростков (Территориальная ПМПК). Финансовое обеспечение, методическое и информационное сопровождение деятельности Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии.
Психолго-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей и педагогических работников
	Приказ ДОиМП ХМАО – Югры от 16.02.2018 №163
«Об организации работы психолого-медико-педагогических комиссий по комплексному обследованию детей в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»

	Показатели 1,2 
;


	
	
	Создание цифровой образовательной среды. Внедрение единой информационно-сервисной платформы с сегментом для размещения открытых данных в машиночитаемом формате.
Организация дистанционного обучения
	Национальный проект «Образование», федеральный проект «Цифровая образовательная среда»
	Показатель 8. Доля компьютерного оборудования, оснащенного современным лицензионным программным обеспечением, в том числе комплексное использование современных информационных и педагогических технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство в образовательных организациях.
Период достижения результатов: с нарастающим итогом до достижения конечного результата.
Характеризует показатель доля компьютерного оборудования, оснащенного современным лицензионным программным обеспечением, в том числе комплексное использование современных информационных и педагогических технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство в образовательных организациях
Рассчитывается по формуле:
Дск = Окс / Обк *100%
где:
Дск - доля компьютерного оборудования, оснащенного современным лицензионным программным обеспечением, в том числе комплексное использование современных информационных и педагогических технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство в образовательных организациях;
Окс - общее число компьютерного оборудования, оснащенного современным лицензионным программным обеспечением, в том числе комплексное использование современных информационных и педагогических технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство в образовательных организациях; 
Обк - общее число компьютерного оборудования в образовательных организациях


	1.6
	Развитие и организационное обеспечение деятельности (оказание услуг в муниципальных организаций) 
	Повышение качества общего и дополнительного образования детей в условиях модернизации образования.
	Постановление от 12.12.2016 №2962 «Об утверждении Устава Муниципального казенного учреждения «Центр развития образования»
	Показатель 11. Доля детей и молодёжи, вовлеченных в деятельность объединений, в т.ч. волонтерских и добровольческих (процент) (накопительным итогом)1.
Рассчитывается по формуле:
Ддим = До / Дм * 100, где:
Ддим - доля детей и молодёжи, участвующих в деятельности объединений;
До - количество детей и молодёжи в возрасте от 6 до 30 лет, посещающих объединения, в т.ч. волонтерских и добровольческих;
Дм - общая численность детей и молодёжи в возрасте от 6 до 30 лет (Демография).
Показатель 14. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет).
Характеризует доступность дополнительного образования детей.
Рассчитывается по формуле:
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ДОП5до18 - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования;
Ч5до18 - количество услуг дополнительного образования, оказанных детям в возрасте от 5 до 18 лет;
Д5до18 - общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет (демографические данные);
Ккоэф - 1,68 корректирующий коэффициент, учитывающий среднее количество услуг дополнительного образования, приходящихся на 1 ребенка в возрасте от 5 до 18 лет.
Показатели 6,8


	1.7
	Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации питания в муниципальных образовательных организациях
	Обеспечение питанием обучающихся в муниципальных образовательных организациях.
	Постановление Правительства Ханты-Мансийского АО - Югры от 4 марта 2016 г. N 59-п 
"Об обеспечении питанием обучающихся в образовательных организациях в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре"

	

	Цель: «Обеспечение эффективного, устойчивого развития системы городского образования и молодёжной политики»


	Задачи: «Обеспечение безопасности и комфортных условий образовательного процесса», «Приобретение объектов капитального строительства в области образования»


	Подпрограмма 2. «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий муниципальных образовательных учреждений городского округа город Мегион»


	2.1
	Обеспечение комплексной безопасности образовательных организаций и учреждений молодежной политики
	Соблюдение обязательных требований санитарно-эпидемиологической, пожарной, антитеррористической безопасности.
Разработка и широкое внедрение в образовательных организациях и учреждениях молодежной политики энергосберегающих технологий.
Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса предполагает разработку и внедрение в образовательных организациях энергосберегающих технологий (приобретение энергетического оборудования, оснащение зданий приборами учета используемых энергетических ресурсов, модернизация и реконструкция систем теплоснабжения, электроснабжения, сетей водоснабжения и канализации).
Проведение  ремонтных и профилактических работ систем тепловодоснабжения (гидравлические испытания, опрессовка, ремонт); электротехническое измерение и испытания электропроводок и электрооборудования; чистка канализационных колодцев муниципальных организаций образования и молодёжной политики (подготовка к осенне-зимнему периоду)
	Постановление Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 № 390 «О противопожарном режиме»;
постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 19.01.2005 № 3 «О введении в действие СанПиН 2.3.2.1940-05»; приказ Министерства регионального развития Российской Федерации от 01.09.2009 № 390 «О внесении изменений в СНиП 2.08.02-89 «Общественные здания и сооружения, актуализированная редакция СНиП 31-06 – 2009»;
приказ Министерства энергетики РФ от 12 марта 2013 года №103 «Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду».
приказ Министерства энергетики Российской Федерации от 13.01.2003
 № 6 «Об утверждении правил технической эксплуатации электроустановок потребителей»

	Показатели 3,4 


	2.2
	Приобретение объектов недвижимого имущества для размещения дошкольных и (или) общеобразовательных организации
	Строительство, реконструкцию зданий для размещения образовательных организаций. 
Приобретение объектов недвижимого имущества для размещения дошкольных и (или) общеобразовательных организаций
	1.Постановление Правительства Ханты-Мансийского АО - Югры от 05.10.2018 №338-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования»
	Показатель 3 

	Цель: Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя автономного округа


	Задача: Развитие вариативности воспитательных систем и технологий, нацеленных на формирование индивидуальной траектории развития личности ребенка с учетом его потребностей, интересов и способностей, в том числе государственная поддержка проектов, направленных на повышение роли школы в воспитании детей и молодежи

	Подпрограмма 3 «Развитие молодежного движения, организация отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи »

	3.1
	Организация отдыха и оздоровления 
детей и молодежи
	Организация отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи за пределами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 30.12.2009 №250-оз «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»
Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 08.07.2005 №62-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований отдельными государственными полномочиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа _Югры от 06.09.2016 №108 «О порядке взаимодействия должностных лиц исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и организаций при подготовке и проведении туристического похода, экспедиции»
Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 03.11.2011 № 624-рп «О типовой форме паспорта организаций отдыха детей и их оздоровления, действующих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»
Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 16.09.2011 № 517-рп «Реестре организаций отдыха детей и их оздоровления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 11.08.2017 № 304-п «О порядке расходования субвенций, предоставляемых из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры бюджетам муниципальных районов и городских округов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры для осуществления отдельных переданных государственных полномочий Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства на территориях муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.07.2017 № 286-п «О порядке организации и осуществления регионального государственного контроля за соблюдением требований законодательства российской федерации в сфере организации отдыха и оздоровления детей»
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.03.2002 № 176-п «О межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления, занятости детей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 27.01.2010 № 22-п «О регулировании отдельных вопросов в сфере организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.01.2010 21-п Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «О порядке организации отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»
Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 16.09.2011 517-рп «О реестре организаций, осуществляющих деятельность по организации отдыха и оздоровления детей в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» 
	Показатель 12 Охват детей, получивших путевки в оздоровительные, профильные лагеря (лагеря с дневным пребыванием, выездной отдых) их общего числа детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно) (%)
Рассчитывается по формуле:
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Д6-17 - доля детей в возрасте от 6 до 17 лет, путевки в оздоровительные, профильные лагеря (лагеря с дневным пребыванием, выездной отдых);
Чдозд6-17 - численность детей в возрасте от 6 до 17 лет, путевки в оздоровительные, профильные лагеря (лагеря с дневным пребыванием, выездной отдых);
Чдобщ6-17 - общая численность детей в возрасте от 6 до 17 лет (демографические данные).   
Показатель 13 
Охват малозатратными формами отдыха (площадки временного пребывания) (человека/день)
Рассчитывается по формуле:
Омфо = Опвпоф + Опвпок + Опвпмп+Опвпифс
где
Омфо - Охват малозатратными формами отдыха человека/день;
Опвпоф – охват малозатратными формами отдыха в учреждениях физической культуры и спорта человека/день;
Опвпок - охват малозатратными формами отдыха в учреждениях культуры человека/день;
Опвпмп - охват малозатратными формами отдыха в учреждениях молодёжной политики в том числе трудозанятость 
Опвпифс - охват малозатратными формами отдыха в учреждениях иных форм собственности (СОНКО, предприниматели и

 

	
	
	Организация лагерей с дневным пребыванием на базе муниципальных  организаций, в том числе: палаточных лагерей, лагерей труда и отдыха
	
	

	
	
	Организация питания в лагерях с дневным пребыванием детей 
	
	

	
	
	Организация малозатратных форм отдыха (площадки временного пребывания)
	
	

	
	
	Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных муниципальных учреждений)
	
	

	3.2
	Обеспечение развития молодежной политики и патриотического воспитания граждан 
	Развитие и организационное обеспечение деятельности (оказание услуг) учреждений в сфере  молодежной политики
	Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.04.2011 №27-ОЗ «О реализации государственной молодежной политики» в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре
Пункты 1.11., 2.1. Положения о департаменте образования и молодежной политики администрации города Мегиона (Решение Думы города Мегиона от 22 .06.2018 №283)
	Показатель 9 Доля, участвующих в мероприятиях гражданско-патриотической, творческой, добровольческой, трудовой и спортивной направленности в общем количестве детей и молодёжи от 6 до 30 лет (%).
   Характеризует вовлеченность людей в возрасте от 6 до 30 лет в проводимых мероприятиях.
   Рассчитывается по формуле:
Двдим = До / Дм * 100, где:
Двдимм - доля детей и молодёжи участвующих в мероприятиях;
До - количество детей и молодёжи в возрасте от 6 до 30 лет, задействованных в мероприятиях;
Дм - общая численность детей и молодёжи в возрасте от 6 до 30 лет (Демография).
Показатель 11. Доля детей и молодёжи, вовлеченных в деятельность объединений, в т.ч. волонтерских и добровольческих (процент) (накопительным итогом)1.
Рассчитывается по формуле:
Ддим = До / Дм * 100%,
 где:
Двдим - доля детей и молодёжи, участвующих в деятельности объединений;
До - количество детей и молодёжи в возрасте от 6 до 30 лет, посещающих объединения, в т.ч. волонтерских и добровольческих;
Дм - общая численность детей и молодёжи в возрасте от 6 до 30 лет (Демография)
Показатели 12,13 


	3.3
	Организация мероприятий, творческой, добровольческой, трудовой, спортивной,   гражданско- патриотической и профилактической направленности для детей и молодёжи
	Проведение мероприятий для детей и молодежи, в том числе направленных на повышение творческой, социальной, гражданско-патриотической активности (добровольчество, обучение лидеров общественного мнения, молодежных активов)


	Постановление Правительства Российской Федерации от 30.12.2015 № 1493 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы» (в редакции постановления правительства российской федерации от 13.10.2017 № 1245)
Федеральный закон от 13.03.1995№32-ФЗ «О днях воинской славы и памятных датах России» от 28.03.1998 №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»
Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 11.10.2018)
Закон Российской Федерации «Об увековечении памяти погибших при защите Отечества» (в редакции федеральных законов от 22.08.2004 №122-фз; от 03.11.2006 №179-фз; от 23.07.2008 №160-фз; от 18.07.2011 №213-фз; от 05.04.2013 г№52-фз; от 03.07.2016  № 227-фз; от 05.12.2017 №391-фз; от 19.07.2018 №214-фз)
Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.12.2014 №747-рп «О концепции гражданско-патриотического воспитания граждан Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2015-2020 годы»
«Стратегия противодействия экстремизму в Российской Федерации до 2025 года» (утверждена Президентом РФ 28.11.2014 №Пр-2753)
Федеральный закон от 24 июня 1999 года №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
Указ Президента РФ от 30.07.2010 №948 «О проведении всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников»
	Показатель 10 Доля детей, трудоустроенных на временные работы от общего числа детей в возрасте от 14 до 18 лет. 
Период достижения результатов: ежегодный, без нарастающих итогов.
Характеризует показатель количества детей, трудоустроенных на временные работы от общего числа детей в возрасте от 14 до 18 лет 
Определяется из расчета данных о количестве детей, трудоустроенных на временные работы от общего числа детей в возрасте от 14 до 18 лет.
Рассчитывается по формуле:
Dd= Kmly*100/0kl; 
где:
Dd - доля детей, трудоустроенных на временные работы от общего числа детей в возрасте от 14 до 18 лет.
Kmly- количество детей, трудоустроенных на временные работы
Okl - общее количество детей в возрасте от 14 до 18 лет.
Показатель9,11. 


	
	
	Проведение мероприятий по формированию у подрастающего поколения уважительного отношения ко всем этносам и религиям
	
	

	
	
	Проведение мероприятий по профилактике правонарушений, дорожно-транспортного травматизма, потребления психоактивных веществ
	
	

	
	
	Проведение спортивных соревнований  
	
	

	
	
	Проведение мероприятий добровольческой направленности 
	
	

	
	
	Организация временной трудовой занятости подростков и молодежи
	
	

	
Цель: воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций

	Задачи: Модернизация системы дополнительного образования детей

	Подпрограмма 4 «Создание условий для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей»


	4.1
	Создание условий для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Финансирование сертификатов персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Постановление администрации города Мегиона от 10.08.2017 №1531              «Об утверждении Порядка персонифицированного финансирования дополнительного образования детей на территории городского округа город Мегион на 2017 год»

	Показатель 14. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет).
Характеризует доступность дополнительного образования детей.
Рассчитывается по формуле:
[image: ]
ДОП5до18 - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования;
Ч5до18 - количество услуг дополнительного образования, оказанных детям в возрасте от 5 до 18 лет (стат;
Д5до18 - общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет (демографические данные);
Ккоэф - 1,68 корректирующий коэффициент, учитывающий среднее количество услуг дополнительного образования, приходящихся на 1 ребенка в возрасте от 5 до 18 лет














Таблица 5 
Перечень возможных рисков при реализации муниципальной программы и мер по их преодолению

	№ п/п
	Описание риска
	Меры по преодолению рисков

	1
	2
	3

	 1
	Финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий муниципальной программы
	Минимизация рисков возможна за счет заключения договоров о реализации программных мероприятий, направленных на достижение целей муниципальной программы, с учетом механизмов софинансирования

	2
	Нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых правовых актов, в том числе на федеральном уровне, внесение существенных изменений в проекты нормативных правовых актов, влияющих на программные мероприятия
	Устранение риска возможно за счет своевременной подготовки нормативных правовых актов, регулирующих реализацию мероприятий муниципальной программы. Внесение изменений в действующие нормативные правовые акты и (или) принятие новых правовых актов муниципального уровня, касающихся реализации муниципальной программы

	3
	Организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в программных мероприятиях, отставание от сроков реализации программных мероприятий по причине невыполнения или ненадлежащего выполнения обязательств поставщиками и подрядчиками работ. Ошибочная организационная схема и слабый управленческий потенциал могут приводить к неэффективному управлению процессом реализации муниципальной программы, несогласованности действий основного исполнителя и соисполнителей муниципальной программы, низкому качеству реализации программных мероприятий на уровне образовательных организаций, учреждений молодежной политики
	Устранение риска за счет обеспечения постоянного и оперативного мониторинга реализации муниципальной программы и ее подпрограмм, за счет ее корректировки на основе анализа данных мониторинга. 
Снижение рисков за счет организации проведения переподготовки управленческих кадров системы образования.  
Минимизация рисков за счет качественного планирования реализации программных мероприятий, обеспечения мониторинга реализации и оперативного внесения необходимых изменений, в том числе перераспределением финансовых ресурсов в целях эффективного использования бюджетных средств

	4
	Социальные риски - сопротивление общественности изменениям, связанным с недостаточным освещением в средствах массовой информации, сети Интернет целей, задач и запланированных муниципальной программой результатов
	Минимизация риска обеспечивается за счет привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, молодежной политики, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы


 

Таблица 6

Перечень объектов капитального строительства

	№ п/п
	Наименование муниципального образования
	Наименование объекта
	Мощность
	Срок строительства, проектирования
	Источник финансирования

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	учащихся
	воспитанников
	иное (места в общежитии/ интернате/ лагере и т.д.) 
	начало
	окончание
	

	1
	Мегион
	Реконструкция МАОУ №5 «Гимназия»
	1375
	 
	 
	2026
	2028
	бюджет автономного округа, местный бюджет

	2
	Мегион
	Школа на 300 учащихся в п. Высокий (ул. Свободы)  (Общеобразовательная организация с универсальной безбарьерной средой)
	300
	 
	 
	2017
	2019
	внебюджетные источники

	3
	Мегион
	Средняя общеобразовательная школа на 1600 учащихся по адресу г. Мегион, 20 микрорайон (Общеобразовательная организация с углубленным изучением отдельных предметов с универсальной без барьерной средой)
	1600
	 
	 
	2022
	2024
	внебюджетные источники (концессионное соглашение)

	4
	Мегион
	Средняя общеобразовательная школа на 1125 учащихся
	1125
	 
	 
	2025
	2027
	внебюджетные источники (концессионное соглашение)
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