	Номер
	186

	Дата
	28.01.2021

	Тип документа
	Постановление

	Орган издания
	Администрация города


О внесении изменений в постановление
администрации города от 17.12.2018 №2721
«Об утверждении муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы в городе
Мегионе на 2019-2025 годы»
Руководствуясь Положением о порядке разработки и утверждения муниципальных программ, утвержденного постановлением администрации города Мегиона от 19.10.2018 №2207 «О модельной муниципальной программе, порядке разработки и утверждения муниципальных программ городского округа Мегион Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» (с изменениями от 24.12.2020), в соответствии с решениями Думы города Мегиона от 18.12.2020 №34 «О внесении изменений в решение Думы города Мегиона от 29.11.2019 №407 «О бюджете городского округа город Мегион на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (с изменениями)», от 18.12.2020 №37 «О бюджете городского округа Мегион Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов»:
1.Внести изменения в приложение к постановлению администрации города от 17.12.2018 №2721 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в городе Мегионе на 2019-2025 годы» (с изменениями):
1.1.Строку Паспорта муниципальной программы «Целевые показатели муниципальной программы» изложить в новой редакции:
«
	Целевые показатели муниципальной программы
	Количество муниципальных служащих, повысивших квалификацию – 238 человек;
Количество муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв администрации города, повысивших квалификацию – 11 человек;
Доля муниципальных служащих администрации города, соблюдающих ограничения и запреты – 100%


».
1.2.Строку Паспорта муниципальной программы «Параметры финансового обеспечения муниципальной программы» изложить в новой редакции:
«
	Параметры финансового обеспечения муниципальной программы
	Общий объём финансовых затрат на реализацию программы из местного бюджета 1529,8 тыс. руб., в том числе:
	- на 2019 год – 378,8 тыс. рублей;
- на 2020 год – 151,0 тыс. рублей;
- на 2021 год – 200,0 тыс. рублей;
- на 2022 год – 200,0 тыс. рублей;
- на 2023 год – 200,0 тыс. рублей;
- на 2024 год – 200,0 тыс. рублей;
- на 2025 год – 200,0 тыс. рублей.





».
1.3.Строку Паспорта муниципальной программы «Параметры финансового обеспечения портфеля проектов, проекта, направленных в том числе на реализацию национальных проектов (программ) Российской Федерации, реализуемых в составе муниципальной программы» изложить в новой редакции:
	Объем налоговых расходов
городского округа
(с расшифровкой по годам реализации
муниципальной программы)
	Общий объём налоговых расходов на реализацию муниципальной программы:
- на 2021 год – 0,0 тыс. рублей;
- на 2022 год – 0,0 тыс. рублей;
- на 2023 год – 0,0 тыс. рублей;
- на 2024 год – 0,0 тыс. рублей;
- на 2025 год – 0,0 тыс. рублей.


1.4.Раздел 1. «О стимулировании инвестиционной и инновационной деятельности, развитие конкуренции и негосударственного сектора экономики, формирование благоприятных социально-экономических условий на территории» исключить.
1.5. В наименовании «Раздел 2. Механизмы реализации муниципальной программы» слова «Раздел 2.» исключить.
1.6.В абзаце 9 раздела 2 слова «1278,8 тыс. руб.» заменить на слова «1529,8 тыс.руб.».
1.7.Таблицу 1 Целевые показатели муниципальной программы изложить в новой редакции, согласно приложению 1.
1.8.Таблицу 2 Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы изложить в новой редакции, согласно приложению 2.
1.9.Таблицу 5 «Перечень возможных рисков при реализации муниципальной программы и мер по их преодолению» исключить.
2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
3.Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава города О.А.Дейнека
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[bookmark: _GoBack]Приложение 1 к постановлению 
администрации города 
от 17.12.2021 № 186

                    «Таблица 1
Целевые показатели муниципальной программы

	№ показателя
	Наименование показателей результатов
	Базовый показатель на начало реализации муниципальной программы
	Значение показателя по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания действия муниципальной программы

	
	
	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2025 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Количество муниципальных служащих, повысивших квалификацию, чел
	56
	22
	64
	16
	20
	20
	20
	20
	238

	2
	Количество муниципальных служащих повысивших квалификацию, включенных в кадровый резерв администрации города, от общего числа служащих, включенных в кадровый резерв администрации города, чел
	4
	1
	0
	2
	1
	1
	1
	1
	11

	3
	Доля муниципальных служащих администрации города Мегиона, соблюдающих ограничения и запреты, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


».
































Приложение 2 к постановлению 
администрации города 
от _____________ №_________

«Таблица 2
Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы

	Номер основного мероприятия
	Основные мероприятия муниципальной программы (их связь с целевыми показателями муниципальной программы)
	Координатор/исполнитель
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	[bookmark: sub_211]1.1.
	Повышение уровня профессиональной компетентности муниципальных служащих (1,2)
	Управление по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города Мегиона/
МКУ «Служба обеспечения»
	всего
	1529,8
	378,8
	151,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	1529,8
	378,8
	151,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Повышение эффективности в сфере профилактики коррупции в администрации города Мегиона (3)
	Управление по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города Мегиона
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по муниципальной программе:
	
	всего
	1529,8
	378,8
	151,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	1529,8
	378,8
	151,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Исполнитель

МКУ «Служба обеспечения»
	
	всего
	1529,8
	378,8
	151,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	1529,8
	378,8
	151,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


«».
