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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЕГИОНА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 14 мая 2018 г. N 950 

 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 

ОТ 23.11.2017 N 2349 "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ТИПОВОГО ПОЛОЖЕНИЯ 

ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ В 

СФЕРЕ 

МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ" 

 

На основании статьи 134 Трудового кодекса Российской Федерации, распоряжения 

Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 18.09.2017 N 559-рп "Об 

основных направлениях налоговой, бюджетной и долговой политики Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры, характеристиках Закона "О бюджете Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры на 2018 год и на плановый период 2019 - 2020 годов" от 

23.11.2017 N 75-оз, постановления администрации города Мегиона от 14.12.2017 N 2576 

"Об индексации оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа 

город Мегион": 

1. Внести в постановление администрации города от 23.11.2017 N 2349 "Об 

утверждении Типового положения об оплате труда работников муниципальных 

учреждений в сфере молодежной политики" изменения: 

1.1. Пункт 4.1 раздела IV "Должностные оклады руководителей, специалистов и 

служащих" изложить в новой редакции: "4.1. Размер базовой единицы руководителя, 

специалиста, служащего Учреждения устанавливается в размере 5 439,00 рублей, рабочим 

в размере 4 233,00 рублей.". 

1.2. Абзац 1 пункта 10.2 раздела X "Материальная помощь" изложить в новой 

редакции: "10.2. На основании письменного заявления и при наличии подтверждающих 

документов работники учреждения имеют право на материальную помощь.". 

1.3. Исключить Приложение 6 к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений сферы молодежной политики "Положение о проведении 

аттестации работников муниципальных учреждений сферы молодежной политики 

муниципального образования город Мегион". 

1.4. Приложение 7 к Положению об оплате труда работников муниципальных 

учреждений сферы молодежной политики считать Приложением 6. 

2. Руководителям муниципальных учреждений в сфере молодежной политики внести 

изменения в Положение об оплате труда в соответствии с настоящим постановлением в 

течение двух месяцев после издания настоящего постановления. 

3. Управлению информационной политики администрации города опубликовать 

постановление в газете "Мегионские новости" и разместить на официальном сайте 

администрации города в сети "Интернет". 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 

и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2018. 
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5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города 

по социальной политике. 

 

Глава города 

О.А.ДЕЙНЕКА 

 

 
 

 


